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1. Wstep

Szkota podstawowa to pierwszy etap zorganizowanej nauki. Jest to tez czas, w ktorym
miody cztowiek poznaje siebie, swoje zainteresowania, predyspozycje i mocne strony.
Powoli poznaje $wiat zawodow, a takze podejmuje pierwsze decyzje edukacyjno-zawodowe.
Jest to szczegoOlny czas dla mtodego cztowieka ze wzgledu na intensywne nabywanie i rozwoj
kompetencji spotecznych. Na rynku pracy obowigzuje strategia uczenia si¢ przez cale zycie.
Strategia uczenia si¢ przez cale zycie wymaga umiejetnosci podejmowania waznych decyzji
dotyczacych np.: wyboru szkoly ponadpodstawowej, kierunku studiow. Srodowisko szkolne
wspiera ucznia w samopoznaniu, a prawidlowy jego rozwoj fizyczny, emocjonalny
i spoteczny warunkuje powodzenie na $ciezce edukacyjno-zawodowe;j.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w szkole obejmuje ogot
dzialan majacych na celu prawidlowe przygotowanie uczniow do podejmowania przez nich

korzystnych decyzji edukacyjno-zawodowych.
2. Zalozenia
Szkota realizuje koncepcj¢ uczenia si¢ przez cate zycie,

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to celowe, systematyczne
1 zaplanowane dzialania podejmowane przez szkote, dziatania realizowane sa w sposob

spojny zgodnie z programem realizacji na kazdy rok szkolny.

Cel orientacji zawodowej (klasy I-VI): zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami,
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie

1 rozwijanie ich zainteresowan i1 uzdolnien.

Cel doradztwa zawodowego (klasy VII-VIII): wspieranie ucznidw w procesie
przygotowania ich do §wiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych

oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku.
3. Akty prawne regulujace doradztwo zawodowe w szkole

e Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14.12.2016 r. (Dz. U. z 2017 r. Poz. 59);
e Ustawa 0 systemie o§wiaty z 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2016 poz. 1943);
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie

doradztwa zawodowego (Dz. U. 2018, poz. 1675);



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28.03.2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);
Ustawa: Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo O$wiatowe z dnia 14.12.2016 r.
(Dz. U. z 2017 r. poz.60);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9.08.2017 r. w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14.02.2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
Z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogo6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkotly policealne;j
(Dz. U. 2017 poz. 356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogb6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego
dla branzowej szkoly 1 stopnia, ksztalcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej

(Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Statut Szkoty;



4. Adresaci dzialan w zakresie doradztwa
Dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego kierowane sg do:
e uczniow,
e rodzicow/opiekundéw prawnych,
e nauczycieli.
5. Realizatorzy dzialan zwigzanych z doradztwem (koordynator, osoba odpowiedzialna)

Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej zaangazowani sa w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole,
np. pielegniarka szkolna. Osoby te wspolpracuja z rodzicami uczniéw przy realizacji WSDZ.
Program realizacji WSDZ na dany rok szkolny opracowuje doradca zawodowy albo inny
nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole,
wyznaczeni przez dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly odpowiada za organizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym. Koordynacja realizacji programu WSDZ na dany rok
szkolny zajmuje si¢ doradca zawodowy lub wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel,

w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy si¢ oddzialem, pedagog lub psycholog.

6. Zadania WSDZ
e inspirowanie uczniow do dokonywania samooceny i poznawania wlasnych zasobow,
e wspieranie uczniéw w poznawaniu §wiata zawodow i rynku pracy,

e zapoznawanie uczniOw z koncepcja uczenia si¢ przez cale zycie 1 rynkiem

edukacyjnym,

e udzielanie pomocy uczniom w nabywaniu umiej¢tnosci planowania i podejmowania

decyzji zwigzanych z dalszg $ciezka edukacyjng i zawodowsa.

Zadania realizatorow WSDZ.:
Dyrektor:
e odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,;

e wspoOlpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ;



e wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej
oraz doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi;

e zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowe]
i doradztwa zawodowego;

e organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie

dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy placéwki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

prowadzi zajecia z zakresu preorientacji, orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego oraz zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i1 rodzicow w realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym;

prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow;

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli
na dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym;

planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacj¢ oraz promuje dzialania
zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkotge we wspotpracy
z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;

gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe
dla danego poziomu ksztalcenia;

organizuje wspoOlprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym szkoly podnoszaca
efektywnos$¢ prowadzonych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujac zadania zwigzane z orientacjg zawodowa
i doradztwem zawodowym,;

wspolnie z zespotem przygotowuje projekt WSDZ;

gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia zasoby zwigzane z orientacja zawodowg
oraz doradztwem zawodowym;

wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
dziatajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu

realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.



Wychowawcy:

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

wlaczaja do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego;

realizujg tematy zwigzane z orientacja zawodowa 1 doradztwem zawodowym
na zajeciach z wychowaweca;

wskazuja uczniom specjalistow, ktérzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej;

wspotpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci;

wspoélpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami

w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;
wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego dla ucznidow;

przygotowujg uczniow do udziatlu w konkursach np. zawodoznawczych;

prowadza kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

organizuja w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze;

wspotpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami

w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Specjalisci:

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
wlaczajg tresci z zakresu orientacji zawodowej 1 zawodowego w prowadzone
przez siebie zajecia dla uczniow;

wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu
orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla ucznidéw;

wlaczajg si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych

I zawodowych (informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty);



e wspolpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami

w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Nauczyciele-wychowawcy w swietlicy szkolnej:

e wlaczaja w zajecia realizowane w S$wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji
zawodowej;

e organizuja w sali kaciki zawodoznawcze;

e rozpoznajg i wspierajag w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow;

e wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziecla¢ wsparcia w wyborze Kierunku
ksztalcenia 1 zawodu;

e udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z wuslug doradcy
zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

e wspolpracuje z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

e opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;

e wlgcza si¢ w organizowane przez szkofe i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego.

Inne osoby zatrudnione w szkole (np. pielggniarka):

e wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

e udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodoéw
wybieranych przez uczniow;

e organizuje dla uczniow spotkania dotyczgce dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztattowania wlasciwych nawykow — adekwatnych do zawodoéw wybieranych przez
uczniow.

7. Formy i sposoby realizacji WSDZ

Dzialania kierowane do uczniow:
e konsultacje indywidualne, porady,

e zajecia grupowe realizujace tresci programowe dla klas I-111, 1V-VI, VII-VIII
zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie siebie i wlasnych zasobow; §wiat
zawodow 1 rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie; planowanie

wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno- zawodowych:



e Kl. I-VI —prowadzenie orientacji zawodowej,
e Kkl. VII - 10 godzin lekcyjnych,
e Kkl. VIII - 10 godzin lekcyjnych,

e KkI. VII i VIII — realizacja zagadnien doradztwa zawodowego podczas lekcji

wychowawczych — minimum 2 godzin,

e udostepnianie literatury z zakresu doradztwa zawodowego,

e praca z informatorami o zawodach,

e projekcje filmow o zawodach,

e organizacja konkurséw zawodoznawczych,

e tworzenie kot zainteresowan,

e Wwizyty zawodoznawcze,

e udziat w targach edukacyjnych,

e spotkania z pracodawcami, absolwentami szkoty,

e umieszczanie informacji edukacyjno-zawodowych, np. na stronie szkolny
Dzialania kierowane do rodzicow/opiekunow prawnych:

e organizowanie spotkan doradczych,

e systematyczne przekazywanie wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, zdolno$ciach,

zainteresowaniach,
e udostepnianie literatury z zakresu doradztwa zawodowego.
Dziatania kierowane do nauczycieli:

e uswiadamianie nauczycielom konieczno$ci realizowania programu WSDZ

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego,

e wymiana doswiadczen, baza wiedzy,



e organizowanie lekcji otwartych,

e umozliwianie udzialu w projektach, kursach i szkoleniach zwigzanych z obszarem

doradztwa zawodowego.
8. Metody pracy
Metody w poradnictwie indywidualnym stosowane w pracy doradczej:
e konsultacje indywidualne,
e porady indywidualne,
e diagnoza zainteresowan, mocnych stron.
Metody w poradnictwie grupowym stosowane w pracy doradczej:
e burza mézgoéw, dyskusja, pogadanki,
e metoda dramy - inscenizacje i odgrywanie rol,
e metody testowe (np. ankiety),
e metody audiowizualne - filmy edukacyjne, prezentacje multimedialne,
e treningi umiej¢tnosci spotecznych,

e gry symulacyjne i zabawy,

zajecia plastyczne.
9. Sojusznicy i sieci wspolpracy
e poradnia psychologiczno-pedagogiczna
e osrodek doskonalenia nauczyciel,
e biblioteka pedagogiczna,
e centrum ksztalcenia praktycznego (CKP),
e urzad pracy,

e cechy rzemiost roznych i przedsigbiorczosci, izby rzemies$lnicze,



e ochotnicze hufce pracy (OHP),

e pracodawcy, przedsigbiorcy,

e kuratorium o$wiaty, organ prowadzacy,
e organizacje pozarzagdowe,

e osrodki kultury.

10. Przewidywane rezultaty

Nauczyciele:
e Znaja zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w szkole.

e Potrafig wprowadzi¢ tre$ci doradztwa zawodowego do swoich plandow pracy.
e Potrafig realizowaé tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach oraz podczas spotkan
indywidualnych z rodzicami.

Uczniowie:
e Wskazuja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu.

e Potrafia dokona¢ samooceny w kontek$cie czynnikow decydujacych o trafhosci
wyboru zawodu 1 dalszej Sciezki edukacyjne;.

e (Charakteryzuja swoje predyspozycje, stabe i mocne strony.

e Potrafig samodzielnie planowac §ciezke wlasnej kariery zawodowe;.

e Znaja uwarunkowania rynku pracy.

Rodzice:
e Rozumieja potrzeb¢ uwzgledniania czynnikoOw: zainteresowan, uzdolniefi, cech

charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwo$ci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka.

e Potrafig poszukiwaé informacji nt. uzyskiwania kwalifikacji w wybranych zawodach.

e Potrafig poszukiwa¢ wsparcia w procesie wyboru $ciezki edukacyjno- zawodowej
dziecka.

11. Monitoring i ewaluacja
e rozmowy z rodzicami/ opiekunami prawnymi,
e r0ozmowy z uczniami,

e ocena wspolpracy z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym  (np.  ankiety

dla pracodawcow),



e biezace wypehianie przez wychowawcow 1 nauczycieli ankiety z przeprowadzonych

dziatan dla klas IV-VI,

e sprawozdania z pracy doradcy zawodowego/ osoby realizujacej orientacje zawodowa

w Klasach I-111,
e ocena zaje¢ prowadzonych w klasach VII-VIII z doradztwa zawodowego.

Realizacja doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII prowadzona jest na podstawie

rozporzadzenia MEN z 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania

dla publicznych szko6t (Dz.U. z 2017 r. poz. 703).

12. Zalaczniki
a) Zatacznik nr 1. Program realizacji WSDZ dla klas I-111 na rok szkolny 2019/2020
b) Zatacznik nr 2. Program realizacji WSDZ dla klas 1VV-VI na rok szkolny 2019/2020

C) Zatacznik nr 3. Program realizacji WSDZ dla klas VII-VIII na rok szkolny 2019/2020



Zalacznik nr 1.

Program realizacji WSDZ dla klas I-111 w roku szkolnym 2019/2020

Tematyka Metody i formy Oddzialy  Terminy Osoby Podmioty,
dzialan realizacji realizacji  odpowiedzialne za  z ktorymi
dzialan realizacje dzialan szkola
wspolpracuje
przy realizacji
dzialan
Poznanie siebie 1., Poznajmy si¢”- gry i I-1Il wrzesien- wychowawca,
symulacje- zachgcanie listopad 2018 wychowawcy
ucznidow do opisywania swietlicy, pedagog,
swoich zainteresowan,
prezentowania ich w
grupie
2. ,,Maly artysta”- zajecia I-1Il W ciggu roku wychowawca,
plastyczne-umozliwienie wychowawcy
uczniom prezentacji $wietlicy
swoich zdolnosci
(wystawy prac, wystepy)
3.,,To, co kocham”- I-111 W ciggu roku  wychowawca, rodzice
zapoznawanie uczniow z wychowawcy
zainteresowaniami innych swietlicy
ludzi
4. ,,Moje mocne strony” -1l styczen- wychowawca, poradnia
projekt- cykliczne czerwiec 2019 wychowawcy psychologiczno-
spotkania wspierajace $wietlicy, pedagog, pedagogiczna
uczniow w poznawaniu nauczyciel religii
swoich zalet i mocnych
stron
5. Systematyczne zebrania z terminarz wychowawca,
przekazywanie wiedzy 0 rodzicami zebran z doradca
dziecku, jego klas I-111  rodzicami zawodowy,
umiejetnosciach, pedagog
zdolnoS$ciach,

zainteresowaniach




Swiat zawodéw 1.,Na scenie zycia -1l W cigguroku wychowawca
i rynek pracy  zawodowego”- drama-
zajecia zabawowe,
odtwarzanie rdl i scenek
zwigzanych z zawodami
2. ,,Poznajemy specyfike I W ciagu roku | nauczyciel
pracy roéznych zawodow” edukacji
- ogrodnik, kierowca, wczesnoszkolnej, .
prezenter pogody, lekarz angielskiego
3. ,,Poznajemy jak pracuja ] W ciggu roku nauczyciel
rozne osoby” — lekarz, edukacji
nauczyciel, kelner, wczesnoszkolnej, j.
ratownik, rolnik angielskiego
4. ,,Poznajemy jak pracuja i W ciagu roku  nauczyciel
rozne osoby” — ksiggowy, edukacji
sprzedawca, kelner. wczesnoszkolnej, j.
angielskiego
5. ,.Miasteczko zawodow” I-111 W ciggu roku  wychowawca, rodzice, Policja,
- cykl spotkan z doradca zawodowy Straz Pozarna
przedstawicielami
zawodow
Rynek 1., Kto Ty jestes”? I-111 Caly rok wychowawca,
edukacyjny i  pogadanki- rozwijanie szkolny pedagog
uczenie si¢ umiej¢tnosci
przez cale zycie dokonywania samooceny
w kontekscie ulubionych
zaje¢é/przedmiotéw
2. ,,By¢ jak Sherlock II-111 W ciggu roku wychowawca,

Holmes”- burza mézgow-
w poszukiwaniu zrodet
wiedzy

doradca zawodowy




Planowanie 1. ,,Dzisiaj Ja$, jutro Jan” I-111 W ciggu roku | wychowawca
wlasnego — drama, odgrywanie

rozwoju i scenek ,,Kim chciatbym

podejmowanie | zostac?”.

decyzji

edukacyjno-

zawodowych




Zalacznik nr 2.

Program realizacji WSDZ dla klas IV-VI w roku szkolnym 2019/2020

Tematyka dzialan Metody i formy Oddzialy Terminy Osoby Podmioty, z
realizacji realizacji odpowiedzialne za ktorymi szkola
dzialan | realizacje¢ dzialan wspélpracuje
przy realizacji
dzialan
Poznawanie 1. ,,Ja, czyli kto?”- zajecia IV-VI  wrzesien- | wychowawca,
wlasnych zasobow warsztatowe dotyczace grudzien  doradca zawodowy,
okre$lania wlasnych 2019 pedagog
zainteresowan 1 uzdolnien
oraz kompetencji
2. Poradnictwo VI W ciagu wychowawca,
indywidualne- testy roku doradca zawodowy,
predyspozycji pedagog
zawodowych
3. Zajgcia zwigzane z IV-VI W ciggu Wychowawca, OHP, UP
planowaniem przysztosci roku doradca zawodowy
w ramach lekcji
wychowawczych
4. Systematyczne zebraniaz terminarz  wychowawca
przekazywanie informacji = rodzicami zebran z
dziecku, jego klas IV-VI rodzicami
umiejetnosciach,
zdolnosciach,
zainteresowaniach,
predyspozycjach
zawodowvch
5. Rozmowy z rodzicami VI terminarz  doradca zawodowy
nt. rozpoznawania planow zebran z
edukacyjnych i rodzicami
zawodowych uczniow
Swiat zawodow i | 1., Zawod w praktyce”- IV-VI  styczen- wychowawca, przedsigbiorcy,
rynek pracy poznawanie okre§lonych czerwiec  doradca zawodowy, pracodawcy,
grup zawodowych. 2020 nauczyciele zaktady pracy
przedmiotow




2. ,,Zawody i miejsca IV-VI  styczen-maj wychowawca, zaklady pracy

pracy”’- zajecia 2020 nauczyciele

warsztatowe postugiwanie przedmiotow

si¢ przyborami i

narzedziami w sposob

tworczy i odtworczy

3. ,,Moje hobby, mdj IV-VI W ciaggu wychowawca

zawod’’- Zajecia zwigzane roku

z wykonywaniem

ciekawej i lubianej pracy

w ramach lekc;ji

wychowawczych
Rynek 1. ,,Style uczenia si¢” IV-VI W ciagu doradca zawodowy, poradnia
edukacyjny i rozmowa doradcza dot. roku pedagog, psycholog psychologiczno-
uczenie si¢ przez  indywidualnego sposobu pedagogiczna
cale zycie nauki

2.,, W Swiecie IV-VI W ciagu doradca zawodowy,

informacji”- pogadanki roku pedagog,

dot. pozyskiwania wiedzy bibliotekarz,

z r6znych zrodet nauczyciel

informatyki

Planowanie 1. ,,Mam te moc”- zajecia V-VI  kwiecien- doradca zawodowy OHP, UP
wlasnego rozwoju grupowe dot. planow czerwiec
i podejmowanie  edukacyjno-zawodowych 2020

decyzji
edukacyjno-
zawodowych




Zalacznik nr 3.

Program realizacji WSD dla klas VII-VII1 w roku szkolnym 2019/2020

Tematyka Metody i formy Oddzial Terminy Osoby Podmioty, z
dzialan realizacji y realizacji odpowiedzial ktérymi szkola
dzialan ne za wspolpracuje przy
realizacje realizacji dzialan
dzialan

Poznawanie 1.,,W zdrowym ciele, zdrowy = VII-VIIl wrzesien- wychowawca,

wlasnych duch”- zajecia warsztatowe dot. grudzien  pielggniarka

zasobow samooceny stanu zdrowia 2019 szkolna
psychicznego i fizycznego
2. Konsultacje indywidualne VII-VIII | W ciggu doradca poradnia
dot. zainteresowan, zdolnosci, roku zawodowy, psychologiczno-
uzdolnien, kompetencji, pedagog, pedagogiczna
predyspozycji zawodowych psycholog
3. Rozmowy doradcze dot. VII-VII W ciggu doradca
mozliwo$ci 1 ograniczen w roku zawodowy,
zakresie wykonywania zadan pedagog,
zawodowych psycholog
4. ,,Moja hierarchia wartosci’- VIII W ciagu wychowawca
projekt realizowany w ramach roku
godzin z wychowawcg
5. Systematyczne VII-VIII terminarz  wychowawca rodzice
przekazywanie wiedzy o zebran z
dziecku, jego umiejetnosciach, rodzicami
zdolnoS$ciach,
zainteresowaniach,
predyspozycjach zawodowych
6. Spotkanie dotyczace oferty ~ VIIliich terminarz  doradca szkoty
szkot ponadpodstawowych i rodzice zebranz  zawodowy, ponadpodstawowe
zasad rekrutacji rodzicami  nauczyciel

informatyki




Swiat zawodéw i
rynek pracy

Rynek
edukacyjny i
uczenie si¢ przez
cale zycie

Planowanie
wlasnego
rozwoju i
podejmowanie
decyzji
edukacyjno-
zawodowych

1.,,.Swiat wokot nas”- wizyty  VII-VIII styczen-  wychowawca, pracodawcy,
studyjne celem poré6wnania maj 2020 nauczyciele  przedsigbiorcy,
wlasnych zasobow 1 preferencji zaktady pracy
z wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow
2. ,,Pierwsze wrazenie”- trening VII-VIII listopad-  doradca poradnia
umiejetnosci spotecznych- grudzien  zawodowy, psychologiczno-
zajgcia z autoprezentacji 2019 psycholog pedagogiczna
3. ,Fair play”- etyka zawodu... = VII-VIIl ‘W ciggu  wychowawca rodzice,
spotkania z przedstawicielami roku przedsigbiorcy
zawodow
1. ,,I co dalej?” - zajecia VIlliich terminarz  wychowawca, szkotly
grupowe-analiza ofert szkot rodzice zebranz  doradca ponadpodstawowe
ponadpodstawowych i szkot rodzicami  zawodowy
wyzszych pod wzgledem
mozliwos$ci dalszego
ksztatcenia
2. Zajgcia grupowe - VIIliich terminarz  wychowawca, szkoty
zapoznanie z zasadami rodzice zebranz  doradca ponadpodstawowe,
rekrutacji do poszczegodlnych rodzicami  zawodowy kuratorium
szkot ponadpodstawowych oSwiaty, organ
prowadzacy
3. Udziat uczniéw w dniach VI luty — doradca szkoly
otwartych marzec zawodowy, ponadpodstawowe
2020 wychowawca,
pedagog
1. Konsultacje indywidualne - VII-VIII W ciggu  doradca
motywowanie uczniéw do roku zawodowy,
udziatu w olimpiadach i wychowawca,
konkursach przedmiotowych pedagog,
celem planowania dalszej nauczyciele

sciezki edukacyjne;j




2. ,,By¢ kowalem wlasnego
losu”- rozmowy doradcze dot.
celow i planéw edukacyjno-
zawodowych

3. ,,Wespot w zespot”-
pogadanka dot. instytucji
wspierajacych w wyborze
$ciezki edukacyjno-zawodowej
prowadzona w ramach godziny
z wychowawcg

VII-VIHI

VII-VIII

W ciggu
roku

wrzesien-
grudzien
2019

doradca
zawodowy,
wychowawca,
pedagog,
psycholog

wychowawca,
doradca
zawodowy

poradnia
psychologiczno-
pedagogiczna, OHP




